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Preàmbul 
El Consell d’Estudiants de  la Universitat Autònoma de Barcelona, CEUAB d’ara endavant, neix 
durant el curs acadèmic 2011‐12  impulsat pels estudiants que tot  i  les dificultats existents en 
aquell  moment  esdevé  un  espai  de  debat  i  treball  on  els  estudiants  poden  entendre’s  i 
participar de forma activa en la defensa del que consideren just. 
 
El RFI pretén acotar  i afinar  les  funcions del CEUAB  i, sobretot, oferir als estudiants aquelles 
eines i vies representatives que articulin les relacions entre el conjunt estudiantil, fonamental i 
central en el cos universitari,  i  la  institució. És per això que el RFI pretén aconseguir tres fites 
en  el  procés,  a  part  d’establir  drets,  deures  i  capacitats  i  competències  de  tots  els  ses 
components: 
 

1. Completar el marc que havia donat el reglament de creació del CEUAB. 
2. Complementar i omplir aquelles disposicions i articles del reglament anterior que 

quedaven poc clares i que podien ser d’interpretació dubtosa. 
3. Articular i fomentar les relacions directes entre els òrgans institucionals, com són 

el Rectorat o Comissions derivades del Claustre,  fent‐les  transparents, eficaces  i 
accessibles a tots els estudiants de la UAB. 

 
És per això que aquest Reglament vol convertir‐se en el manual per fer que el CEUAB sigui una 
eina realment eficaç i capaç de servir a tot el conjunt d’estudiants. 
 
Títol I. Membres  
 
Art  1.  Són membres  del  CEUAB  amb  veu  totes  les  persones matriculades  a  la  Universitat 
Autònoma de Barcelona  ja  sigui en estudis de grau o de postgrau  i amb  independència del 
centre on cursin estudis.  
 
Per  assistir,  tanmateix,  s’ha  de  fer  una  comunicació  prèvia  a  la  comissió  de  secretaria  per 
poder gestionar l’espai de reunió.  
 
Art 2. Són membres amb vot: 

‐Quatre representants de cada facultat escollits democràticament a través dels òrgans 
de representació estudiantil reconeguts.  
‐Un representant dels estudiants del Consell de Govern, a proposta del CEUAB.  
‐L’estudiant representant al Consell Social, proposat també pel CEUAB.  
‐Un  representant dels “Col∙lectius UAB”  inscrits al Directori de Col∙lectius de  la UAB, 
escollit  a  través  del  procés  intern  que  determinin  els  propis  col∙lectius  sempre  que 
garanteixi la democràcia i la plena participació i transparència.  

 
Art 3. Són drets dels membres del CEUAB:  
 

• Assistir a les sessions plenàries 
• Estar informats del desenvolupament i de les convocatòries del Ple 



• Disposar de mitjans de comunicació eficaços per a la transmissió d’informació 
• Ser tractats amb respecte i no ser menystinguts en les decisions que es prenguin 
• Dur propostes i iniciatives per al posicionament i activitat del CEUAB 
• Participar activament en el desenvolupament de llur tasca 

 
Art 4.  Deures dels membres 
 

• Participar activament en el desenvolupament de llur tasca 
• Respectar les decisions preses pel CEUAB 
• Atendre les qüestions relatives on sigui necessària la seva implicació 
• Assistir a les sessions plenàries a les comissions de les que formin part 
• Complir  i  actuar  de  conformitat  amb  la  Carta  de  Drets  i  Deures  aprovada  pel 

CEUAB 
 
Art 5. Pèrdua de la condició de membre 
Un alumne perd la seva condició de membre del CEUAB per: 
 

• Pèrdua de  la  condició d’estudiant de  la UAB,  tanmateix aquest  formarà part del 
Plenari fins que es designi un altre al seu lloc. 

• Si un alumne perd la seva condició de representant que li hagués permès entrar a 
formar  part  del  Plenari  del  CEUAB,  aquest  formarà  part  del  Plenari  fins  que  es 
designi un altre al seu lloc. 

 
Títol II. Competències  
 
Art  6.  El  CEUAB  té  un  seguit  de  competències  que  es  detallen  a  continuació  per  àrees 
temàtiques. 
 

• És competència del CEUAB en matèria acadèmica: 
Incidir en la redacció de normatives sobre bones pràctiques del professorat. 
Rebre  informació específica  sobre  l’avaluació del professorat  i elaborar  informes al  respecte 
que arribin a les comissions pertinents i a la Oficina de Planificació i Qualitat (OPQ). 
Participació i incidència en els criteris d’avaluació del professorat.  
El CEUAB haurà d’ésser consultat en la configuració del calendari acadèmic anual.  
 

• És competència del CEUAB en matèria de governança de la UAB: 
Escollir representants a espais com el saló de l’ensenyament. 
Enviar oients a totes les comissions i òrgans de decisió encara que no hi accedeixin estudiants 
per via estatutària. 
Tenir representació al Consell de Govern i al Consell Social amb veu i vot, escollits en el si del 
CEUAB  i  que  siguin  complementaris  i  no  substitutius  dels  fixats  a  través  dels  Estatuts  i  del 
Reglament. 
 

• És competència del CEUAB en matèria institucional: 
Elaborar la Carta de Drets i Deures de l’estudiant de la UAB. 
Realitzar consultes vinculants en temes de drets d’estudiants. 
Accedir a la informació institucional a tots els nivells. 
Elaborar  informes que  s’incloguin obligadament,  com  a documentació, dins  les  sessions del 
consell de govern, comissions i consell social. 
El CEUAB és l’encarregat d’organitzar les festivitats a nivell UAB. 
Participar a les jornades de benvinguda, portes obertes i al saló de l’ensenyament. 



Participar  com  a UAB  en  activitats  generals  de  caire  estudiantil  com  jornades  de  formació, 
conferències, taules rodones, etc. 
El  CEUAB  organitzarà  un  plenari  amb  l’equip  de  govern  amb  l’objectiu  de  compartir  una 
valoració general del curs acadèmic.  
Disposar d’espais webs i de xarxa administrats exclusivament pel CEUAB. 
Proposar l’estudiant representant al Consell Social, així com els estudiants que ha de designar 
el Rector o Rectora per al Consell de Govern.  
Garantir,  i si cal supervisar,  l’aplicació correcta de  totes  les normatives, reglament  i  lleis que 
afecten els estudiants de manera directa.  
Que  siguin publicades obligatòriament als mitjans  virtuals  i  físics de  comunicació de  la UAB 
totes aquelles decisions o  comunicats del CEUAB que així interessi a l’òrgan, independentment 
del seu caire. 
 
 

• És competència del CEUAB en matèria econòmica: 
La realització duna consulta preceptiva sobre els pressupostos abans de la seva aprovació 
Accedir a una subvenció permanent autogestionada.  
 
 
Art 7. El CEUAB informarà degudament a tot el teixit universitari de la UAB sobre les decisions 
de l’òrgan i altres amb l’antelació que sigui possible. 
 
Art 8. El CEUAB donarà suport  i difondrà  les  iniciatives dels estudiants de  la universitat en  la 
mesura de les seves possibilitats.   
 
Títol III. Estructura interna 
 
Art 9. Plenari 
El Plenari del CEUAB el formen tots els membres del CEUAB amb les especialitats de l’article 1 i 
2 del present reglament.  
 
Art 10. Convocatòria i ordre del dia del plenari 
 
La  convocatòria  del  Plenari  del  CEUAB  es  fa  a  càrrec  de  la  Comissió  Permanent,  i  ha  de 
contenir: dia, hora i lloc de reunió; els punts de l’ordre del dia i la documentació necessària. Ha 
d’ésser enviada amb set dies d’antel∙lació. 
 
L’ordre del dia s’aprovarà a  l’inici de  la reunió podent afegir‐se o eliminar‐se algun punt si es 
considera necessari. Aquesta modificació es decidirà per majoria simple del Plenari.  
 
Art 11. Comissió permanent 
La Comissió permanent, està formada pel President, el vicepresident, el Secretari del CEUAB i 
10 vocals. Tots ells escollits pel plenari del CEUAB.  
 
El seu mandat serà d’un curs acadèmic prorrogable sempre que així ho decideixi el plenari i en 
base al present reglament. En cas de pèrdua de condició de membre del plenari o d’estudiant 
de la UAB els membres de la permanent mantindran la seva condició fins a la seva substitució 
a  les  properes  eleccions  amb  les mateixes  característiques  que  la  resta  de membres  de  la 
Comissió Permanent.  
 
Art 12. Comissions 



Les Comissions són grups estables creats per dur a  terme  les  tasques de control  i de  treball 
constant que  requereixen d’un seguiment  i d’una  implicació  independentment de  la situació 
de la institució.  
 
Aquestes  comissions  hauran  d’estar  formades  per  estudiants  de  la UAB,  essent  il∙limitat  el 
nombre  d’estudiants  que  en  formin  part.  Coordinaran  el  seu  treball  amb  la  Comissió 
Permanent a través d’una persona d’aquest òrgan.  
 
Són comissions del CEUAB: 
 

• Comissió de Secretaria 
o Encarregada del  funcionament  general,  administratiu  i  econòmic 

del CEUAB.  
• Comissió d’economia 

o Encarregada  de  l’elaboració  i  estudi  dels  posicionaments  i 
polítiques relatives a aspectes econòmics que afectin a la UAB.  

• Comissió de política acadèmica 
o Encarregada  de  l’elaboració  i  estudi  dels  posicionaments  i 

polítiques relatives a matèries de tipus acadèmic de la UAB. 
• Comissió de governança 

o Encarregada  de  l’elaboració  i  estudi  dels  posicionaments  i 
polítiques relatives a aspectes que afectin la governança de la UAB 
i a la millora dels sistemes de governança i participació interns. 

• Comissió de política lingüística 
o Encarregada  de  l’elaboració  i  estudi  dels  posicionaments  i 

polítiques relatives als aspectes lingüístics.  
• Comissió de difusió i comunicació 

o Transmetre  tota  la  informació, veraç  i  contrastada,   en el menor 
temps possible  a  la  comunitat universitària  i mantenir  actius  els 
canals de comunicació del CEUAB.  

• Comissió de mobilitzacions 
o Treballar coordinadament amb  les  facultats  i els col∙lectius per a 

poder realitzar activitats en relació als objectius del CEUAB.  
 
Art 13. Mandat de les comissions i la comissió permanent 
 
Les  comissions  del  CEUAB,  inclosa  la  comissió  permanent,  estaran  formades  per membres 
electes per mandats coincidents amb un curs acadèmic, prorrogable tantes vegades com així 
siguin escollits pel plenari i sotmetent‐se els mateixos a eleccions periòdiques cada curs durant 
el transcurs del segon semestre, entre els mesos d’abril i maig.  
 
Art 14. Grups de treball, temporals.  
 

1. Els Grups de treball són comissions creades per atendre una necessitat de caràcter 
temporal i, per tant, la seva durada està limitada a la  tasca que han d’atendre. 

2. La proposta de creació d’un grup de treball pot provenir de la comissió permanent 
o d’una tercera part dels membres amb vot del CEUAB i ha d’aportar un document 
on constin, al menys: 

a. Funcions 
b. Composició 

 
Art 15. Moció de censura 



 
A proposta d’un terç dels membres del CEUAB es podrà presentar una moció de censura cap a 
qualsevol membre de  la  comissió permanent o per a  tota en el  seu  conjunt. S’haurà de  fer 
constar  les persones substitutives de  les que es veuen afectades per  la moció de censura, els 
arguments que donen  suport  a  la mateixa  i  les persones  sotasignats. Amb  anterioritat  serà 
necessari  que  els  arguments  que  justifiquen  la moció  de  censura  hagin  estat  presentats  i 
debatuts en un plenari.  
 
Per a  l’aprovació de  la moció de censura es convocarà un ple extraordinari amb aquest afer 
com a únic punt de l’ordre del dia, com a màxim dues setmanes després de la presentació de la 
mateixa. 
 
La  votació  de  la moció  de  censura  individual  es  farà  persona  per  persona,  en  el  cas  d’una 
moció per a  tota  la permanent si s’aprova es convocaran noves eleccions. La moció quedarà 
aprovada per 2/3 del plenari.   
 
En cas de presentar‐se simultàniament més d’una moció de censura es realitzarà una votació 
en relació amb tantes opcions com persones optin al càrrec de tal manera que si qualsevol de 
les  persones  que  no  ostenten  en  aquell  moment  el  càrrec  obté  dos  terços  dels  vots  es 
considerarà  acceptada  la moció  i  aquella  persona  esdevindrà  nou membre  de  la  comissió 
permanent. D’altre manera  si  cap  de  les  persones  que  es  presenten  a  través  de moció  de 
censura  obté  els  dos  terços  necessaris  s’entendrà  que  la  moció  de  censura  ha  quedat 
desestimada.  
 
Un  mateix  grup  de  persones  només  pot  presentar  una  moció  de  censura  de  la  mateixa 
naturalesa durant el transcurs d’un curs acadèmic.  
 
Títol IV. Processos de presa de decisions  
 
Art  16.  Totes  les  decisions  que  es  prenguin  al  CEUAB  han  d’estar  sempre  preses  des  del 
consens  democràtic  i  amb  el màxim  de  suport  dels  estudiants,  aprofitant  tots  els mitjans 
possibles per fer‐les participatives i amb processos transparents i el més oberts possibles. 
 
Art 17. Sempre que s’hagi de prendre una decisió que afecti a tot el campus, es disposi de prou 
temps com per organitzar un procés de votació el CEUAB i ho consideri convenient una tercera 
part  dels  membres  del  ple  s’organitzarà  una  votació  a  nivell  de  facultats  amb  les 
característiques que aconselli la Junta General Electoral. 
 
Per  tal  que  els  resultats  derivats  d’aquestes  consultes  siguin  vàlids  hauran  de  complir  la 
condició següent: 
 
Que hi participi un 10% dels estudiants de cada facultat.  
 
O en el cas que l’anterior condició no es pugui complir: 
 
Que el còmput general d’alumnes superi el 10% dels matriculats en el moment de la votació. 
 
Art 18.  Les matèries presents  en  aquest  article  es  veuran  amb  l’obligació de  celebració del 
procediment de l’anterior article: 
 

a) La participació o no participació del CEUAB en òrgans o entitats de  caràcter 
suprauniversitari.  



b) L’elaboració de la Carta de Drets i Deures de l’Estudiant de la UAB 
c) El posicionament en relació amb mesures econòmiques d’afectació important  
d) Els  posicionaments  en  relació  amb  modificacions  substancials  de  les 

normatives bàsiques de la UAB 
e) L’acceptació i suport a mobilitzacions d’estudiants de caire suprauniversitari o 

de la UAB amb gran afectació per al funcionament de la mateixa.  
Art 19. Els  resultats de  les consultes seran vinculants per al Consell d’Estudiants de  la UAB  i 
tots els seus membres.   
 
Art 20. En cas d’emergència o del funcionament habitual de la institució la comissió permanent 
podrà prendre decisions que afectin a  les  competències del CEUAB. Tanmateix en el  cas de 
matèries  fóra  del  funcionament  habitual  o  especialment  les  competències  del  present 
reglament o  de  les matèries de  l’article  22  s’haurà de  convocar  amb  efectes  immediats un 
plenari per ratificar la decisió de la Comissió Permanent, sens perjudici de l’aplicació de l’article 
21 i 22 del present reglament.  
 
Art 21. En cas de no ser possible  l’assistència de qualsevol dels membres en una  reunió del 
CEUAB, ja sigui del plenari, de la comissió permanent o de les comissions de treball; l’esmentat 
membre té dret a assistir mitjançant una teleconferència, ja sigui en format video (so i imatge) 
o  en  format  audio  (només  so)  en  funció  dels  recursos  informàtics  de  què  es  disposi. 
L’assistència  telemàtica  a  qualsevol  reunió  garanteix  els  mateixos  drets  a  veu  i  vot  que 
l’assistència  física. Addicionalment,  s’habilitarà  un  sistema  de  comunicació  escrita  entre  els 
assistents  per  via  telemàtica  i  el  secretari  de  la  reunió  per  tal  de  gestionar  els  torns  de 
paraules. 
 
Si durant una reunió és necessària  la realització d’una votació, si aquesta és a mà alçada, els 
assistents  virtuals  amb  dret  a  vot  informaran  oralment  del  seu  vot.  Quan  la  votació  sigui 
secreta, es seguirà un procediment que permeti mantenir en secret el vot dels assistents per 
via telemàtica i que garanteixin que el seu vot no ha estat modificat. 
 
Art 22. En  tots aquells procediments presents  la present  títol es prendran, sempre que sigui 
possible, totes les mesures per garantir el vot electrònic i el vot anticipat. 
 
Art  23.  Les  votacions  seran habitualment  a mà  alçada  tot  i que  si ho demana un  terç  dels 
membres a vot es podrà fer secreta.  
 
Títol V. Reforma del reglament 
 
Art 24. La reforma del reglament pot  iniciar‐se a proposta de  la comissió permanent o d’una 
quarta  part  dels membres  del  plenari.  Per  la  seva  aprovació  s’haurà  d’estar  a  les  opcions 
següents: 
 
‐Si la modificació afecta als títols II, III o a competències de diferents organismes  es necessita 
la Majoria Absoluta dels membres del Ple ho ratifiquin. 
 
‐Si  la modificació afecta a  l’Organització  Interna del CEUAB són necessaris els vots favorables 
de les tres cinquenes parts dels membres assistents en el Ple que es voti. 
 
Disposició addicional temporal primera 
Aquest RFI entrarà en vigor el dia següent a la seva aprovació definitiva al Consell de Govern.  
 


