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OFERTA LABORAL 
CREU ROJA ILLES BALEARS 

Plaza a ocupar 2 plazas  de Técnico/a Retorno Voluntario Mallorca 

Centro de trabajo C/ Eusebio Estada Nº48 Palma 

Jornada Completa (38,5 horas semanales) 

Requisitos 
imprescindibles 

 
� Titulado en Trabajo Social. 
� Conocimientos de aplicaciones informáticas (BDD Oracle y 

Microsoft Office) . 
� Experiencia demostrable en el área de Inmigración. 

Se valorará 

 
� Capacidad de gestión y organización 
� Conocimientos en gestión presupuestaria y justificación económica. 
� Capacidad de comunicación oral y escrita. 
� Actitud resolutiva 
� Experiencia en intervenciones en medios de comunicación 
� Ser voluntario/a y/o personal laboral de Cruz Roja Española 
� Disponer del certificado de minusvalía 
� Idiomas 

Funciones a 
realizar 

 
� Gestionar el proyecto de Retorno Voluntario (acogida, plan de 

trabajo, gestión de los traslados, billetes y ayudas económicas 
justificación técnica y justificación económica) 

� Gestión de voluntariado. 
� Grabación de las actuaciones realizadas en la BDD 
� Participar en las reuniones de difusión y coordinación del proyecto 
� Realizar informes quincenales de seguimiento 

Retribución Según tabla salarial 

Duración 12 meses 

Presentación de 
candidaturas 

� Plazo: hasta las 14h del día 12 de noviembre de 2013  
� Documentación: 

� Curriculum  Vitae 
� Carta de presentación 

� Presentación de candidaturas a través de e-mail indicando: 
Retorno Voluntario Mallorca 
Patricia Marín : pamaco@cruzroja.es 

Proceso de 
selección 

� Valoración de C.V. 
� Entrevista personal a los candidatos preseleccionados  

Plazo de 
incorporación Segunda quincena de noviembre 

 


