
 
 

CONVOCATORIA ABIERTA CONTRATACIÓN OFICINA AUTONÓMIC A ILLES BALEARS 

Plaza a cubrir Técnico/a de Sensibilización y Cooperación Internacional  
Localización del puesto de trabajo Oficina Autonómica de Cruz Roja Española en las Islas 

Baleares 
Ámbito de actuación Autonómico 
Fecha de comienzo 4 febrero 2013 
Tipo de contrato Contrato obra y servicio. 
Jornada Laboral 20 horas semanales 
Retribución Según convenio vigente. Grupo Titulado Medio 
 
 
Requisitos imprescindibles 

• Titulación Universitaria y formación en el ámbito social 
• Experiencia laboral en proyectos de Sensibilización y 

Cooperación al Desarrollo tanto con financiación pública 
como privada 

• Conocimiento y manejo de las metodologías y herramientas 
habituales en la gestión de proyectos: gestión del ciclo del 
proyecto, enfoque del marco lógico, etc.  

• Conocimientos de gestión de presupuestos 
• Conocimientos de catalán e inglés 
• Manejo avanzado de las principales herramientas 

informáticas del entorno Windows y de Internet  
Características personales • Capacidad de trabajo en equipo, de organización, gestión, 

comunicación e iniciativa  
• Alta motivación y conocimiento de las problemáticas sociales 

y del mundo de las ONG. 
Se valorará • Formación en materia de Cooperación al Desarrollo, 

Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 
• Conocimientos de otros idiomas  
• Ser voluntario/a o empleado/a de Cruz Roja. 
• Certificado de minusvalía 
• Pertenecer a uno de los colectivos prioritarios de Cruz Roja 

Funciones a desarrollar • Identificación, diseño, formulación, seguimiento, justificación 
y evaluación de proyectos de Sensibilización, Educación para 
el Desarrollo, Cooperación Internacional, Acción Humanitaria.  

• Participar en la búsqueda de financiación . 
• Colaborar en la asistencia técnica a las contrapartes locales  
• Gestionar la documentación y archivo relativo a proyectos 
• Dar soporte al Dpto. de Formación en acciones formativas  
• Trabajar con voluntarios/as para su participación en 

sensibilización, educación para el desarrollo y otros 
cometidos de la Cooperación Internacional. 

Presentación de candidaturas • Plazo: hasta las 14.00 h del 25 de enero de 2013  
• Documentación: carta de presentación justificando reunir el 

perfil de la plaza convocada y motivando su interés por la 
misma, a la que acompañará Curriculum Vitae 
Lugar de presentación: Departamento de Inclusión Social y 
Cooperación Internacional. Oficina Autonómica de Creu Roja 
C/ Arquitecto Bennàssar, 73 07004- Palma.  
Se admitirá la presentación por Correo electrónico a la 
siguiente dirección: dofeay@cruzroja.es 

Plazo de incorporación 4 de febrero 2013 
Proceso de selección • Valoración de C.V. 

• Entrevista personal a aquellos candidatos/as que hayan 
sido preseleccionados por C.V. 



 
 
 


