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Propuesta viabilidad 2007

Después de meses de reflexión interna tanto en los grupos como en la comisión de economía, se ha madurado una propuesta de plan de viabilidad intentando satisfacer a todas las necesidades del BAH a base de esfuerzos y compromisos de todos los componentes del BAH!, o sea, se intentó elaborar un plan de viabilidad que logre una salud económica estable para el BAH! desde esfuerzos del BAH!.

Aprendiendo de los errores del pasado, se elaboró un plan único que se tomará como base en vez de una serie de planes a elegir, recordad que ese plan es el plantel que salió de la semilla sembrada durante el pasado plenario cuyo eje principal fue el juego donde los participantes pudieron poner a pruebas sus ideas. Además de este plenario, basamos ese plan en ideas mandadas desde los grupos de consumo.
Plan de viabilidad.
Ese plan se elaboró con la idea de aplicarse a partir del mes de abril o sea en el pago de marzo, lo que nos da un mes para pensarlo y aprobarlo. En ese mes coincide el final del pago del crédito del GAP, por lo tanto aprovechamos la cancelación de ese para reinvertir en nosotros.

Los puntos en los que el nuevo plan de viabilidad modifica al anterior son los siguientes:

1. Subir la asignación por jornada de los trabajadores a 700 euros mensuales. Supone una subida de 100 euros, no son los 800 euros que se plantearon hace unos meses sin embargo además se han buscado otro tipo de mejoras que ayuden a las condiciones de trabajo del GT.

2. Crear un nuevo fondo para comprar un tractor pequeño, lo que en el gremio se llama un “pascualín”. Para esta compra se propone gastar el fondo de furgoneta pequeña (nos acaban de regalar una) y crear un nuevo fondo de tractor. Congelando el fondo de motoazada (ya suficiente surtido para la compra de una motoazada nueva) y manteniendo el resto de los fondos hasta nueva orden el ingreso en fondos sería de 400 euros mensuales.

3. Subir la bolsa hasta 45 euros mensuales. Esto se ajusta a la subida del IPC y a un redondeo al alza. Aunque la subida responde a 2007 por cuestiones de comunicación a todos los grupos se propone en febrero para hacerse efectivo en el pago de abril (que se hace en febrero).

4. Se propone una subida de 12 bolsas. Siendo en total 104 bolsas (contando solo las que pagan). Para ello hay que ver si esas bolsas pueden ser asumidas por los grupos que lo soliciten o si se crean nuevos grupos. Este proceso puede ser lento así que convendría que desde los grupos se agilice.

Con este plan, conseguiríamos un resultado neto mensual cercano a 0€. Lo que en resumen significa que los gastos no previstos (los que nunca hemos tenido y que por lo tanto no están contemplados ni como gastos fijos ni como gastos variables) se cubrirían con ingresos variables (como puede ser la venta de camisetas, chapas, …)

PD: 

· El tractor será muy útil para la plantación de verano que se hace en breve. El aumento de número de bolsas se justifica con el aumento de la producción, cosa que es posible con un pequeño tractor.
Sin embargo, se necesitan unos meses para que se haga efectivo ese aumento de producción, meses durante los cuales si hay que pagar esa inversión. Por eso se plantea un aumento inmediato del numero de bolsas (lo que supone una bajada de 10% en cada bolsa). Allí se pide un esfuerzo tanto de los consumidores (seguir confiando en el BAH) como del GT (a nivel productivo).
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