ASAMBLEA BAH-SMV
10 abril de 2007
Asisten: Paco (Vallecas); Laura y Juan (Jarapa); Mathew y Luis (Malasaña); Jesús (Villaverde); Javi y Matías (GT); Patricia (Bah-piés); Paula (Rastro); Javi (Bahrraka). Faltan Arganzuela y Universidad.

Orden del día:

1) Informe agrícola

2) Informe económico y viabilidad

3) GT 

4) Recuento de bolsas

5) Domingo verde

6) Cuenta bancaria

7) Cuestionarios de verano

8) Varios

· Propuesta de visita alumnado Garantía Social

· Charla en la CNT de Jaén

· Taller aceite para motores

· Locales de asambleas

· Valoración del artículo en la revista sobre el LEADER

· Artículo Seguridad Social y propuesta autogestión de la salud

· Recetario y quedadas de compartir y conocerse

1) Informe agrícola (Javi del GT)

Taray: fin de productos de invierno (puerro, acelgas, coliflores) y los de primavera (remolacha, nabo, zanahoria, lechuga, acelgas, cebolleta en fresco, ajete) todavía no están para recoger algunos. Se avisa que habrá semanas de menos verdura.
Los aperos que usan los tractoristas de Morata hacen labores muy profundas que entierran la capa orgánica superficial, así que se propone comprar un motocultor.

Chinchón: se ha puesto riego por goteo en las habas. Las alcachofas han sufrido el taladro, se piensa en ponerlas en verano en otro sitio.

Perrera (nueva tierra de Chinchón): acierto con el tractorista, se ha arreglado la acequia.


Previsión de bolsas para abril algo flojas: cebolleta, ajete, acelga y coliflor.


Bolsa vacía para la semana del puente de mayo.

2) Informe económico y viabilidad (Mathew de la comisión de viabilidad):


Se resumen los puntos básicos del informe de viabilidad propuesto:

· Subida de la asignación de los trabajadores/as a 700 € por jornada completa
· Destino del fondo destinado a la furgoneta pequeña (regalada) a un tractor

· Fuentes de aumento de ingresos: aumento de 12 bolsas nuevas sin aumento de producción y aumento de la cuota mensual a 45 €


Se hacen rondas de intervención de lo expuesto por los grupos. Había propuestas de aumentar los fondos con aportaciones colectivas ofreciendo su local para fiestas (Bah-rraka); de búsqueda de otras fuentes de ingresos vía formación de educadores y alumnado de educación formal en las huertas a través de un contacto de la Comunidad del grupo de Vallecas, (para lo que se necesitaría facturación y alguna forma legal como la asociación). Se argumenta que la subida de asignaciones se debe financiar con ingresos fijos que hasta el momento, solo vienen de las cuotas (Malasaña). También Javi del GT quiere que al considerar su trabajo, no se valore solo las condiciones económicas, que está de acuerdo hay que mejorar, sino también el carácter voluntario y político de su trabajo, y que son conscientes del compromiso y condiciones de vida de la gente a la que lo dirigen.

· 
Todos los grupos están de acuerdo con que se suba el número de bolsas sin aumentar la producción y con la subida de la cuota a 45 €, salvo el Bah-rraka, que traía  como tope 44 €, pero el resto de grupos aceptaron esta diferencia teniendo en cuenta que ofrecía el local para reuniones, dejar la verdura, etc (y que la diferencia era poca y asumible). Se plantea también la importancia de los esfuerzos cooperativos (banco de tiempo), no solo económicos, para que la cooperativa mejore su productividad y organización. Matías (de baja) e Iván (el nuevo trabajador hasta mayo) han cobrado sus asignaciones. Las aportaciones colectivas siguen siendo necesarias para ayudar a consolidar y a crecer a la cooperativa. IMPORTANTE:
· La subida de cuotas a 45 € comienza a aplicarse en mayo (cuando se cobra la cuota de Junio).
· La subida de la asignación de los trabajadores/as a 700 € será a partir de junio.

· El uso del dinero del fondo de la furgoneta irá para un motocultor (Desde el GT se están mirando alrededor de los 5000 €)
3) GT


Matías cuenta que sigue de baja pero está mejor (ya puede andar). A lo mejor se incorpora en mayo, teniendo en cuenta que Iván (el nuevo) va estar hasta entonces (se comprometieron con él a un mínimo de tres meses). Está yendo al masajista de trueque y a la espera de la rehabilitación en la Seguridad Social.


Iván es un consumidor del BAH Alcarria que se ha integrado bien, a ½ jornada.


Tuvieron una crisis en el plano profesional, que hablaron y sacaron posibles errores (tiempos de trabajo, asignación tareas) y están metiendo mano al tema cambiando a horarios intensivos, mejorar puntualidad, etc. y se está solucionando, valorando la buena marcha de las relaciones personales.

4) Recuento de bolsas.

	GRUPOS
	Lugar de reparto
	Bolsas que reciben en junio
	Que estarían dispuest@s a coger/dejar

	GT
	
	6
	

	Malasaña
	Tribunal-Noviciado
	12
	Subirían 2

	Bah-piés
	Magdalena
	10
	

	Villaverde
	Puente Alcocer-Villaverde Alto
	9
	Dejarían 2

	Jarapa
	Arturo Soria
	10
	

	Vallecas
	Puente Vallecas
	16
	

	Moratalaz
	Artilleros-Pavones
	12
	

	Rastro
	Iglesia
	8
	Subirían 1

	Universidad
	Malasaña
	8
	Dejarían 2

	Arganzuela
	Antón Martín-Atocha
	7
	

	TOTAL
	
	92 + 8 de trueque
	Bajaríamos 1

	OBJETIVO
	
	104 + 8 de trueque
	Subir 12 ó 13


· Con esto no habría suficiente gente en lista de espera para subir 12 bolsas. Harían falta nuevos grupos.

· Se incluyen los lugares de reparto para que en los grupos se difunda por si hay gente interesada que pregunta dónde están.
· Se dice a Vallecas que si quieren mover bolsas, mejor se lo digan a Arganzuela

· Hay gente interesada en hacer un grupo en Majadahonda. Se va a llevar la propuesta al GT para valorarlo por la distancia en el transporte. Otra posibilidad sería crear nuevos grupos en Rivas y en Vallecas. Comentarlo en los grupos por si conocen gente interesada.

· Desde el GT se opina que se mire la posibilidad de reducir el número de horas de reparto. Que están de acuerdo en crear nuevos grupos siempre que se den las llaves de los locales y que la disponibilidad horaria para la descarga sea buena.
5) Domingo verde:

· Abril: lo organiza el GT

· Julio: Malasaña

· Septiembre: Bah-rraka
Próximo domingo verde: 15 de abril, a las 9:30 en el hotel Claridge (Conde Casal). Se currará en Morata y después la comida en Perales (y fiesta aniversario)
6) Cuenta Corriente


El GT y el grupo de viabilidad económica se ofrecen para la gestión de la cuenta corriente.

7) Cuestionario de verano


A algunos grupos no les ha llegado por correo. Se repartió en alguna asamblea general. El GT lo mandará por correo, aunque ya está plantado lo de verano; que los grupos lo manden y el GT intentará cambiar y añadir si se puede.

8) Varios:

· Propuesta de visita alumnado Garantía Social: A propuesta de Vallecas, se ha quedado  en llevar un grupo de Garantía Social a las huertas una vez mayo y otra en junio. Será entre semana y estarían con l@s del GT allí; se abre a la gente de los grupos que quiera ir. También han hablado en su grupo la propuesta de abrir un banco de tiempo para servicios en la red del BAH
· Charla en la CNT de Jaén: Se ha pedido de la CNT de Jaén que bajen personas del BAH para unas jornadas libertarias el 28 de abril. Bajarían 5 personas con gastos pagados. Del GT se apuntan y si alguien está interesad@, que se pongan en contacto con ell@s. También se iría a la CNT de Almería de paso.

· Taller aceite para motores: Los días 14 y 15 de abril en la Asociación Las Primas (Buitrago). 

· Locales de asambleas: la propuesta de Arganzuela de rotar los locales de asambleas se habló en los grupos; algunos lo ven bien y otros plantean dejar la Barraka como lugar fijo para mantener constancia, puntualidad y apoyar al centro.

· Valoración del artículo en la revista sobre el LEADER: El GT ha leído un artículo hecho en Perales opinando sobre la cuestión de aparecer o no en la revista LEADER. En él se opina que no hay una única postura política en el BAH, sino tantas como personas. Comentan que les ha parecido bien. Surge el debate sobre las formas de tomar decisiones y el funcionamiento de la asamblea. Se deja para otros foros como un plenario.
· Artículo de Seguridad Social y propuesta autogestión de la salud. Desde el grupo de Rastro se plantea retomar la cuestión de la Seguridad Social ahora que se ha aprobado el plan de viabilidad y se propone retomar un artículo y un grupo que mueva las distintas formas legales y gastos. En Perales ofrecen participar conjuntamente en un grupo para trabajar formas alternativas de gestión de la salud. Si alguien quiere participar el contacto es Isa (Lavandería)
· Recetario y quedadas de compartir y conocerse. Malasaña propone crear una comisión de recetario de verdura de temporada, para la recuperación de comidas, mejor aprovechamiento de la verdura, etc. Plantean tomarlo en serio, tener quedadas, editar un libro para Navidades. La quedada es el 24 de abril a las 20 horas en el Bar Camaru. También proponen hacer quedadas para tomar algo y conocerse entre la gente del BAH. La Barraka dice que la barra está abierta los jueves por la noche y se queda en que quien quiera, haga una propuesta concreta.

Aunque no recuerdo que se hablara de ello, la próxima asamblea será el martes 8 de mayo a las 19:30 en la Barraka. Si no es así, por favor, mandad un mensaje a la lista.

Besos y abrazos. 



Javi (Bah-rraka).
