CONVOCATORIA PLENARIO (borrar una vez enviada)
Hola gentes del bah!

Como venis esperando (seguro que ansiosamente) estas Ultimas semanas, se nos viene el
plenario de fusion entre bahs.

Desde la comisiéon hemos pensado en los siguientes puntos, todos debatibles:
Lugar

La mayoria de las consultadas prefieren un lugar al aire libre, trabajando en pequefios
grupos de 6 0 menos personas y manteniendo la distancia y las precauciones. Hemos
pensado que un buen sitio podria ser Casa de Campo, por la zona del teleférico que suele
estar vacio. Queremos que cualquier persona que tenga inconvenientes con este punto, o
necesidades especificas, se ponga en contacto con nosotras. Sabemos que hay mucha
descendencia bahiana recientemente y quiza hacer esto en un parque resulte complicado.
Vamos a intentar que esto se adapte a todas lo mejor posible.

&Y sillueve? Tendremos preparado Plan B...
Dia
Pues seria una mafiana de 10.30 a 14.00 (aprox) y os dejamos un doodle para que

sefalemos cuando nos viene mejor, en sabado o en domingo:

https://doodle.com/poll/8khdy7ekw9bbr9d4

https://doodle.com/poll/baqvsxdy5q9bigrw?utm_source=poll&utm m m=link

Material

Estaria bien que cada persona llevara su boli y su gel hidroalcohdlico. Quiza sea inevitable
que toquemos varias las mismas cosas y estaria guay fumigarnos después y quedarnos
tranquilas para siempre.

También nos hemos marcado unos objetivos a alcanzar, que os describimos a continuacion:

1. Conocernos mejor entre ambos grupos, reconocer todo lo que nos une

2. Construir un grupo comun. Reflexionar sobre los principios de ambas
cooperativas.

3. Consensuar los espacios de decision.

4. Unificar los fondos de ambas cooperativas y conocer mejor la figura de solo
tiempo.

El plenario arrancara con una presentacion de cada coope en clave artistica o teatralizada,
asi que buscamos personitas voluntarias amigas del teatro para romper el hielo.

Y eso es todo, amigas. A ver si podemos rellenar el doodle en un par de dias y vemos que
opciones tenemos.

jBesos!


https://doodle.com/poll/8khdy7ekw9bbr9d4
https://doodle.com/poll/baqvsxdy5q9bigrw?utm_source=poll&utm_m




PLENARIO FUSION

1. Presentacion

Presentacion de los proyectos de una forma alternativa. Buscar voluntarias para
teatralizarlo, cantarlo, whatever.

Los tiempos para este punto son 5 min por cooperativa.
2. Principios.

Cada grupo de maximo 6 personas debatira un principio de los NO comunes entre ambas
cooperativas y una portavoz de cada grupo expondra:

a. Que es para ellas ese principio
b. Siesta en sintonia con la idea de cooperativa que tiene su grupo o no.

La exposicion acabara con un termémetro del resto de asistentes a plenario (es decir
todas las personas del resto de grupos de trabajo) sobre si adoptamos el principio, si
pensamos que necesita mas trabajo, si no nos convence...

Cada grupo tendra un folio para apuntar dudas sobre los principios de los que hablemos.
Esta hoja se recogera al final y trataremos en una reunién post plenario los temas que
surgen para listar qué puntos estan claros, que principios son comunes, qué puntos
necesitan mas trabajo etc.

Los tiempos para este punto son:
Debate de cada grupo - 15 min
Exposicion de principios + termoémetro — Smin por principio
3. Espacios de decision.

Se realizara una presentacién de 5 min por nuestra parte en las que digamos los espacios
de decision que existen (plenario, asamblea general, asamblea/reunion de grupos y
comisiones) haciendo hincapié en las diferencias que nosotras hemos encontrado entre
ambos grupos:

a. El Plenario en Perales tiene caracter decisorio, en San Martin es solo
de debate y las decisiones se toman posteriormente mediante las
asambleas generales y de grupos (solamente para casos concretos y
cuando se ha convocado para tomar una decisidn concreta puede tener
caracter decisorio).

b. En Perales hay asambleas de grupo y en San Martin reuniones de
grupo

c. En Perales hay comisiones temporales y en San Martin grupos de
trabajo.

Se realizara un listado de posibles decisiones que se tendrian que tomar en la
cooperativa, hipoteticas o reales del pasado. Este listado se reproducira tantas veces
como grupos haya, de tal manera que todos los grupos tendran el mismo listado.

Pego enlace a un doc colaborativo para hacer la lista de tareas:
https://pad.riseup.net/p/tareas_y_decisiones



https://pad.riseup.net/p/tareas_y_decisiones




Colgaremos unas cuerdas entre los arboles, cada cuerda simbolizara un espacio de
decision y las personas/grupos (se puede hacer de forma individual o consensuada o por
parejas o como apetezca, pero agilmente), tendran que ir colgando en las cuerdas las
decisiones que crean que se toman en ese espacio.

Todo seria perfecto si todos los grupos pusieran en cada espacio los mismos papeles,
esto querria decir que todas estamos de acuerdo sobre los espacios a los que les
corresponde cada una de las decisiones a tomar en la cooperativa.

Después se dara un tiempo para que nos paseemos entre las cuerdas y veamos que han
puesto nuestras compafieras. Las organizadoras aprovecharemos para hacer un resumen
que sera el siguiente:

Todas estamos de acuerdo en que las decisiones a,b,c,d...se toman en los
espacios x,Y,z...

No hay consenso en las decisiones h,i,j...por lo que las recogeremos y
mandaremos a las asambleas en forma de puntos a trabajar por los grupos

Es importante matizar las similitudes y dejar abierto el trabajo respecto a las diferencias.
Los tiempos de este punto son:

Presentaciéon 5 min

Colgar papeles 10 min

Repaso y conclusion 10 min

INTERMEDIO — DINAMICA DE PERCUSION. PEDIR A OLGA/DANI/ALGUIEN QUE SE
NOS OCURRA.

4. BAH! para todas! (otros modelos de participacion y medidas de para la
no discriminacién econdmica...o algo parecido)

Contar brevemente los conceptos de la cuota variable y las acciones colectivas como
férmulas para no ser elitistas e intentar colectivizar las distintas realidades econdmicas de
las gentes del bah!

Explicacion de Solo Tiempo como modelo de transformacion de la l6gica capitalista. Dar
espacio a personas de Solo Tiempo a que expliquen de forma resumida el modelo y los
principios del BAH! en los que se basa.

5. Fondos de la coope. (no sé si quedoé para el plenario o para
plantearlo a las asambleas de grupos de noviembre)
Contar que cada una de las coopes llega a noviembre con unos fondos econdémicos y
materiales propios (aunque algunos ya se han unido... lease maquinaria y vehiculos), y
plantear que féormulas se nos han ocurrido y escuchar nuevas propuestas, de cara a decidir
en la proxima asamblea que hacemos con esto. Hablamos de dos modelos de fusién y
pensamos sobre otros:

1. Modelo de suma de fondos. En el que todo pasa a una misma cuenta.
2. Modelo de "fondos per capita". En el que se calcula cual es el importe que aporta
cada coope por cada bolsa que suma al nuevo BAH! y la que vaya mas baja






tendra que igualar ese importe mediante aportacion directa de las personas de
cada cesta.

3. Otros que se nos ocurran desde esta comision
4. Aportaciones del plenario.

PUNTO aplazado (Productivo- condiciones laborales)
Vemos que es un punto que podria abarcar todo el plenario. Algunas pensabamos que este
punto iba de la mano con la calabaza de resistencia que se esta trabajando en otro grupo y
que se esta enfocando para otro plenario, pero no es asi, el grupo de calabaza es so6lo de
calabaza, aunque ésta esté directamente relacionada con las condiciones laborales.
Comentamos que seria deseable definir en este proceso de fusion cuales son los objetivos
de la coope en este campo en los préximos afos y con eso dejar ya definidas las pautas a
seguir si tener que debatir afio a afo si se suben salarios, cuotas y demas.






