Acta Reunión Grupo de Olmeda y Nuevo Baztán del BAH de La Alcarria

Fecha: Martes, 2 de Diciembre

Lugar: casa de Paco en N. Baztán

Asistentes: Lourdes-Oscar, Virgi, Loles, Enrique, Sara y Paco que hace de secretario. 

Como no hay orden del día, se van tratando diversos temas que proponen los participantes.

1. Nueva Olmeda. Los cooperativistas de Olmeda y Nuevo Baztán se constituyen en una unidad local organizativa de participación que llamaremos a partir de ahora Nueva Olmeda dentro del BAH Alcarria.
2. Participación y toma de decisiones. Sara explica el proceso de reuniones y asambleas que articulan la participación en el BAH. Se ve necesaria la celebración de una Asamblea local mensual pero para simplificar la gestión y toma de decisiones se propone que provisionalmente sea la comisión de organización-en la que hay participación de Ambrusco y Nueva Olmeda- la que apruebe las propuestas y las decisiones coordinando y unificando las de ambos colectivos. 
3.Tierras. Ante la disminución de las tierras que actualmente cultivamos y especialmente la pérdida para mayo de la tierra de arriba nos preguntamos si sería suficiente la superficie que se ha asignado para el cultivo y si no habría que ir pensando en sembrar la parte destinada a abono verde o, poco a poco, ir pensando hacer cultivos rotatorios, en cualquier caso enfocar la huerta de otra forma. Enrique llevará a la Plenaria de Olmeda del domingo 14 un video de 15min sobre “permacultura” 
4. Dinámica de los grupos de trabajo. Todas las propuestas, ideas, iniciativas y lo que se haga debe escribirse en “el cuaderno de huerta” o bien notificarse por e-mail al resto de los cooperativistas. Debe haber libertad para tomar iniciativas pero siempre comunicarlas y hacer partícipe a las personas que puedan y quieran colaborar. No tienen necesariamente que meterse en un grupo de trabajo personas expertas en el mismo.Se vlora el trabajo de comisión de organización del trabajo, que ha tenido una eficaz actividad, y tesorería.Hay que dinamizar y organizar el resto de comisiones para que sean más activas y operativas.
Enrique comenta que el compost podría ponerse en la huerta de abajo para fertilizarla mejor que en la de arriba que vamos a perder. Habla de la importancia que tiene esparcir y mezclar restos diferentes, mover el montón y ponerlo sobre una buena base de palos y /o cañas.

· Tesorería: MªJesús y Grego

· Inventario y compras: Virginia y Fran, Eva

· Comunicación: Laura, África

· Control de plagas: Eva, Laura, Carlos

· Elaboración (compost, purín,...): Manuel, Juanrra, Enrique

· Formación: Carlos
Oscar comenta que conectará con Grego para ayudar en el acondicionamiento de la caseta. Loles entra en el grupo de elaboración de compost y Paco entra en comunicación.
5.Cuotas. Se propone 15€ desde el mes de diciembre con posibilidad de revisión según las necesidades. Será recogida en la asamblea por algún tesorero del grupo local que se lo dará a Grego.

6. Limpieza y orden han mejorado pero debemos continuar trabajando en esta línea que siempre ha estado tan descuidada.

7. Propuestas de nuevas tierras de cultivo
Olivar de Eduardo y Encarna (Olmeda, carretera de Mondéjar cerca del picadero de caballos) Al grupo le parece interesante porque es un cultivo muy característico de la zona, es comunitario y requiere una dedicación puntual en la poda y recogida. El dueño se encarga de ararlo con su tractor. Habría que verlo y valorar las posibilidades reales de explotación para que nos compensara ya que habrá que meter mucha energía y posiblemente hasta dentro de dos años no se recoja una cosecha mínima. Consideramos que cada persona que trabaje debería conseguir en torno a 30 litros como mínimo. También consideramos que merece la pena contactar con molinos ecológicos.  

Huerta en Olmeda. Fue una propuesta reciente que tuvo Enrique y que hay que ver. 
8. Reparto. Aquellos que trabajan el martes en la huerta recogerán las ocho cestas de Nueva Olmeda y las llevarán a casa de uno de ellos. Los demás las recogerán en la casa correspondiente tras informarse.

9. Varios. Dos personas de Olmeda necesitan manta térmica. Son antiguos conocidos cooperativistas y no pueden comprar al pormenor. Pensamos que podríamos darles del sobrante. También podríamos alquilar la motoazada si alguien la necesita.

Recordar:

Las áreas de trabajo para mantener la huerta son las siguientes:

· Preparar purín de ortiga y cola de caballo

· Mantener inventario de herramientas

· Mantener inventario de fitosanitarios y hacer seguimiento de plagas

· Gestionar el estiércol

· Preparar compost

· Gestionar el tractor

· Conseguir planta o semilla

· Mantener un cuaderno de trabajo de campo con planos de la huerta donde se identifiquen las distintas zonas.

· Comprar manta térmica

· Coordinación con otras cooperativas

· Tesorería

· Formación

· Mantener actas (esta última no se mencionó en la asamblea; la añado yo ya que, a no ser que se apruebe lo contrario en otra asamblea, la cooperativa seguirá tomando acta de sus reuniones).  

Los objetivos que debemos cubrir a corto plazo en la huerta son: 

· Cerrar la huerta de verano, limpiar y ordenar la caseta-almacén

· Preparar la de invierno

· Preparar la de primavera

*Si algún punto no aparece claro y hay que ponerlo de otra forma no dudéis en rectificarlo.
