guión para la actualización del libro “Con la comida no se juega” por parte de diferentes cooperativas de agroecología

1.- Presentación: Para homogeneizar y aligerar texto os proponemos hacerlo en formato tabla o ficha de presentación. Sólo es una guía, seguramente se quedan cosas importantes en el tintero, por favor, refléjalas.
	FICHA DE PRESENTACIÓN DE LA COOPERATIVA

	Nombre de la cooperativa y breve definición de presentación.

	Ideología y principios que sustentan el proyecto (justificación). Esquemático.

	Sistema básico de funcionamiento 
	· Grupo de trabajo, grupos de consumo, sistema de cestas, cuotas y asignaciones…

	Breve desarrollo del proyecto
	· Puesta en marcha de la cooperativa, cómo surge y una breve evolución del proyecto.
· Inicio de cultivos, comienzo de los repartos…

	Descripción más detallada:

(organización)
	· Localización geográfica de las tierras cultivadas, 
· Nº total de unidades

· Grupo de trabajo: nº de trabajadores y jornadas (si existen diferencias entre verano-invierno) tareas concretas que realiza…
· Grupos de consumo, localización de los grupos de consumo y nº de cestas de cada uno, breve descripción de cada uno de ellos, si tienen relación con el barrio, la asociación donde tienen el local, etc. Tareas de la que son responsables…
· Situación legal de la coope

	Aspectos económicos
	· Cuota (cuota fija, por tramos, etc) y asignación. 
· Otras fuentes de financiación, % que supone las cuotas y % resto de vías de financiación

	Otros detalles que se escapan…


2.- Funcionamiento detallado y mecanismos de participación

(Pág. 214 y siguientes de libro.)
	Mecanismos de participación
	CARACTERÍSTICAS (funciones, periodicidad...)

	Asambleas ordinarias, toma de decisiones…
	

	Días de trabajo colectivo (domingos, sábados verdes  o similares )
	

	Lugares de debate: plenarios o similares 
	

	Comisiones 
	Nombre de las existentes a fecha de redacción

	Cursos y actividades
	Nombre de acciones formativas organizadas.

	Otros mecanismos de funcionamiento interno 
	Listas de distribución, rueda de emergencia, boletines...


3.- relación con otras cooperativas similares.

· ¿Qué relaciones hay establecidas con otras coopes?  (ej vivero, Puchero …) ¿son puntuales o permanentes? ¿sobre quién recaen? (grupo de trabajo, grupos de consumo?) ¿incluyen a toda la cooperativa o a unas partes?
4.- Aspectos relevantes y / o novedosos de la organización
· ¿Cuál es el aspecto que le da identidad a la cooperativa respecto a la organización de la que surgió y que la hace ser diferente de la misma?
· ¿Cuál es el punto fuerte de la cooperativa, algo a destacar?

5.- CONCLUSIONES Y PERSPECTIVAS DE FUTURO
Recordad, NO se pueden meter FOTOS, DIBUS Sí.

