Devolución bah.

Breve resumen del lo acontecido.

Estuvimos siete personas hablando con Pablo y yo, Mabel,  facilitando.

En primer lugar hicimos una ronda para confirmar de todas las personas estábamos dispuestas y disponibles para hablar libremente del tema, y también tomamos conciencia de cuanto nos movía este tema en nuestro interior.

Se tomó como punto de partida el e-mail  enviado por Pablo y  como consecuencia el  resto de los mensajes.

Se resaltó como dificultad el comprender de dónde provenían los comentarios, que habian sido  hechos a la ligera y de una manera informal con el agravante del cansancio, del agotamiento.

La parte activa (Pablo) reclamo el espacio de confianza, de no “tener que dar la talla en todo”.de no tener que “tener cuidado en cada palabra, coma, acento” etc…de poder hablar “libremente”

La parte receptora (femenina) sintió desilusión y rabia al comprobar que aun es considerada “como una situación colateral” como si “su vida tuviera que esperar”, se sintieron insultadas, rechazadas, ninguneadas y tratadas como ignorantes al expresar “no saben lo que hacen” “tendrían que esperar” “que se retiren” “no saben lo que es una estrategia social desde el activismo”.

Otra parte receptora (masculina) sintió rabia y compasión por la situación creada y pidió escucha a la parte activa. Acompañando al proceso desde el cambio a realizar por la parte masculina. Reclamo silencio, escucha, reflexión desde lo profundo de la persona /hombre

Independientemente del contenido, lo que allí se vivió fue un espacio de comunicación con  contención pero también de hablar con claridad no sólo de lo sucedido, sino del poso que ha quedado, viendo que aunque es la expresión de un caso aislado, también tienen su expresión a lo largo de la vida del bah.

De cara al bah que  quizás es lo que más nos interesa a largo plazo porque es donde todas nos movemos,  resaltar que hay muchas ganas de hacer “algo” sin que éste “algo” tenga  un contenido concreto. También se amplía al tema de “qué hacemos con los conflictos?”.

Así surgieron una serie de propuestas:

-Tener algunos acuerdos.

-Trabajarse el feminismo. 

-Hacer unos criterios. 

-Crear grupos de trabajo tanto con el tema de género como con el tema de agroecológica.

-Diseñar un protocolo para afrontar los conflictos.

-Tener una comisión para la resolución y  la gestión de las emociones.

-Debatir sobre posibles estrategias en el ámbito del activismo

Propuesta de trabajo.

Sobre tema de los e-mails.

Dedicar dos o tres sesiones para dejar el tema lo más cerrado posible y que no moleste el espacio grupal:

La forma de trabajo sería a través de:

-Un espacio de reflexión personal guiado (es decir seguir un pequeño cuestionario que yo os enviaría).

-Tener una sesión presencial.

-Otro trabajo de reflexión personal (veríamos si es guiado o compartido).

-Otra sesión presencial.

-Sesión de cierre (también presencial).

Sobre tema del bah.

Hacer una primera sesión presencial con todas las personas que quieran iniciar la labor para concretar cuál es la labor, y la magnitud que ésta tiene.

Forma de trabajo:

-Crear las comisiones pertinentes 

-Nombrar personas coordinadoras 

-Tener una presencial cada tres meses 

Lo que puedo aportar desde la facilitación:

Claridad en el proceso 

Una estructuración del proceso 

Una mirada desde fuera 

Una devolución de lo que está sucediendo aparte de los contenidos 

Un apoyar  al grupo en los momentos de atasco 

Facilitar que se escuchen todas las voces

Compartir y garantizar un proceso abierto a la hora de tomar acuerdos 

Y a la hora de concretizar y dar por terminado un tema.

Horarios y costes:

Horarios: deberíamos reservarnos una tarde al trimestre para hacer estas sesiones.

Mejor de martes a viernes.

Costes: los viajes los pagaría el bah en dinero, mi trabajo puede ser remunerado en forma de producto del que vosotras sois productoras.

