Ruptura del grupo

No conseguir solventar las dificultades /problemas y que se divide el grupo o se vaya alguien

Convivir con tanto malestar sin que la coope tome posiciones. Que se alargue mucho en el tiempo la convivencia en el fuerte malestar

Que solo vean como posible solución estará Javi o marcharse otra persona 

Predominan los egos o sentimientos personales sin que haya un diálogo / Ruptura

Asumir el trabajo diario en una situación deteriorada / no poder aceptar que la situación puede dar un vuelco / no diálogo / abandono por parte de alguien

Ruptura / enfado

Que no sean capaces de convivir y haya que despedirse de alguno de sus miembros 

Continuar trabajando sin un proceso de reconciliación y aceptación 

Que el GG se desmembrase, se disolviese o que las trabajadoras no llegasen a recobrar un ambiente cómodo de trabajo en el que compartir valores aunque cada una tenga opiniones diferentes 

Los problemas entre los sentires del GG hacen imposible el trabajo conjunto /abandonan el BAH todos a la vez / se sienten heridos y asocian el BAH a un mal momento de sus vidas 

Que la posición de la coope no coincida ni cuide su dolor o sus heridas 

Pérdida de agentes esenciales de la coope 

Javi se queda y el resto se van 

3 personas abandonan el grupo 

Ruptura del grupo por construcción de muros que impidan el entendimiento y la empatía

Que no puedan trabajar a gusto / que no saque su dolor / que alguien tenga que irse

Seguir igual de mal que este mes, que no se resuelva el conflicto 

Rigidificacion

El GG no logra superar lo que ha pasado y acaba yéndose todo el mundo porque pase lo que pase nadie se siente ya cómodo en grupo

El GG pierde las energías y eso genera conflictos que llevan a cerrar la cooperativa

Disolución

No posible convivencia trabajo

Romperse por no ser capaz de gestionar una confrontación / forzar el abandono de alguien a través de estrategias de vacío/ silencio

Que Javi siga sintiendo igual hacia la corriente de pensamiento feminismo y esto haga que se vayan el resto de las personas que lo conforman / ruptura total del GG

Rotura total del motor del BAH (GG) que hace que nosotras nos replanteemos seguir o no

Que no supieran resolver esta situación. Que alguna de sus miembras tuviera que irse por algo que considero una mala gestión de la comunicación

Todas las personas del GG se sienten tan dolidas que dejan la cooperativa en bloque y además a nivel personal no quieren volver a saber nada del resto de la gente

No hablarlo ni tratarlo con el cuidado que debería y arrastrar malinterpretaciones y heridas causadas

Ruptura del GG y abandono de la cooperativa

Ruptura, que no se pueda regenerar confianza y se marchen

Lo peor que puede ocurrir es que por falta de cohesión sobre el valor del feminismo en la coope se vean confrontadas entre ellos y se tengan que enfrentar a la violencia que puso en juego el correo de Javi

BOOM

Que se disuelva el actual GG

Que exista incomodidad entre compañeras / que no se sienten representadas dentro de la cooperativa 

Que se expulse a Javi

Fin del GG actual

Que no haya posibilidad de dialogar y que siga el mal ambiente

Que se vayan todas las personas que componen el GG

Ruptura del GG, laboral y personalmente 

Que algunos miembros abandonen el GG y se debiliten la coope

Que se quiebre la confianza entre sus miembros
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