propuesta de.. Agenda del Plenario Politico 2013

Balo el ASfaIto abado 20 de abril 2013
L ...sabado e abri
esta la Huerta!
(nditros) Momento de la jornada-Plenario Objetivos
:30 / 10:00 INTRODUCCION: Breve presentacion d_e la Jornada-Plenario (objetivos y | Toma de contacto y exposicién del programa |
agenda prevista) ! ;
.. . L . ) .. Refrescar y socializar la memoria comun de la :
(breves) Exposiciones historicas sobre el BAH (en principio, tres, buscando - cooperativa; poner de manifiesto la relacién entre su
10-:00/ pluralidad de puntos de vista): situaciones colectivas, contextos asociativos y -  modeloinicial y las circunstancias de que partia;
: ) ., s reflexién acerca de las transformaciones que ha ido
11:00 formas de organizacion del BAH a lo largo de su proceso i experimentando
Turno abierto de intervenciones sobre las exposiciones + ...Desayuno ! Abrir el debate acerca de la situacion y la
[ necesidad/posibilidad del cambio...
Introduccidn a los grupos y esquema de trabajo.
: Activacién y toma de contacto entre las personas de la
11:15/ Dinamica de debate por grupos en torno a las razones para el BAH (8-10 - coope desde las diferentes posiciones. Intercambio de
13.15 q S X puntos de vista sobre lo real y lo posible en el BAH.
personas cada uno, mezclando grupos de reparto y, en lo posible, antigliedades : Definicion de los temas de trabajo de la tarde...
en la coope) i
13:15/ E
14:15 COMIDA (DE TRAJE) |
Puesta en comun del debate entre los grupos: ideas y necesidades surgidas,
puntos débiles/ ambitos a mejorar en la coope...
Introduccion de esquemas, materiales e ideas de las propuestas
politico/organizativas preexistentes: a) «reasignacion flexible de tareas a
14:30/ grupos»; b) «comision de gestiéon permanente de participacion rotatoria», en
16:00 relacién a lo obtenido en los grupos y como material adicional para perfilar lineas :
de intervencion/ accién a futuro. Combinar debate/creatividad colectiva y toma de
X resoluciones para abordar las tareas pendientes y
*x [ enfocar proyectos de corto/ medio y largo plazo
Debate Colectivo de todas las presentes en torno estos puntos (metodologia de
intervencion y moderacion «15M»)
Posible creaciéon de grupos de trabajo y de lineas de accién en torno a
XX:00/XX.00 propuestas especificas y/o nuevas convocatorias para seguir trabajando
colectivamente...




