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BALANCE ECONÓMICO 2006

Este es un texto con gráficas y alguna tabla para ayudar a asimilar mejor las cuentas del 2006 que os presentamos en la hoja de Excel. En general, el año no ha tenido grandes sorpresas económicas que comentar sino que ha sido continuista con respecto a los dos anteriores. Cabe destacar que han aparecido dos nuevos fondos (Seguridad social y autogestión de la salud) y que hemos terminado el año mejor que como lo empezamos en cuanto a dinero disponible en la caja. También hemos podido financiar la seguridad social con el dinero recaudado en acciones colectivas (sin tener que usar el dinero de caja) como acordamos en el plenario correspondiente.

1) Ingresos

Las cuotas representan el 91,5% de los ingresos de la coope, mientras que las acciones colectivas suponen el 7,5%. El transporte de la Red se queda con el 1% restante.
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Proporción de ingresos por partidas en el 2006

	
	Cuotas
	Transporte Red
	Acc. Colectivas
	Total

	Ene
	5890
	219,2
	205
	6314,2

	Feb
	5170
	0
	0
	5170

	Mar
	5210
	176
	0
	5386

	Abr
	5330
	176
	218
	5724

	May
	5170
	176
	505
	5851

	Jun
	5346
	-51
	2050
	7345

	Jul
	5402
	0
	1410
	6812

	Ago
	5486
	0
	0
	5486

	Sep
	5466
	0
	0
	5466

	Oct
	5422
	0
	0
	5422

	Nov
	5334
	0
	887,97
	6221,97

	Dic
	5402
	0
	0
	5402

	Total
	64628
	696,2
	5275,97
	70600,17


Desglose de ingresos por mes (mayor detalle en el documento de Excel).
2) Gastos

Los gastos se reparten en 8 grandes grupos, de los cuales las asignaciones a los trabajadores representan el 59% del total. El resto de gastos tienen cuantías similares, siendo el segundo más grande la Seguridad Social (8,2%), luego los de transporte (7,6%) y luego los arrendamientos (6,8%). Este último gasto incluye el alquiler de la casa de Perales, pago de agua y luz en la misma y arrendamientos de tierras. Haciendo un balance rápido de ingresos-gastos nos sale una diferencia de 8.800 euros (740 euros al mes) que es el balance positivo del año sin tener en cuenta movimientos de fondos ni la infravaloración de gastos (ver apartado 4).
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Proporción de gastos por partidas en 2006

	
	Asignas
	Transporte
	Arrendamient.
	Agrícolas
	Comunicac.
	Averías
	Otros
	Seguridad

 Soc.
	Totales

	Ene
	3000
	400,7
	419,73
	-200,95
	57,3
	54
	96,3
	0
	3827,08

	Feb
	2850
	323,2
	266,39
	4,2
	66,08
	15
	23,82
	0
	3548,69

	Mar
	2850
	313,06
	294,14
	933,74
	99,52
	83
	66,19
	0
	4639,65

	Abr
	3000
	560,41
	266,39
	20,1
	68,73
	177,84
	430,57
	0
	4524,04

	May
	3000
	420,45
	305,1
	251,95
	0
	247,43
	513,66
	0
	4738,59

	Jun
	3000
	376,4
	266,39
	156,35
	157,78
	660,32
	472,2
	0
	5089,44

	Jul
	3300
	561,48
	649,52
	259,45
	121,42
	0
	146,74
	897
	5935,61

	Ago
	3300
	349,93
	359,2
	707,86
	282,8
	6,05
	464,99
	897
	6367,83

	Sep
	3300
	258,6
	356,51
	1110
	93,5
	363,95
	15,5
	900
	6398,06

	Oct
	2970
	254,45
	279,2
	168
	244,25
	0
	433,17
	1000
	5349,07

	Nov
	2970
	228,95
	481,8
	453,98
	183,03
	0
	258,98
	900
	5476,74

	Dic
	2970
	677,18
	279,2
	55,4
	63,08
	80
	258,22
	485
	4868,08

	Total
	36510
	4724,81
	4223,57
	3920,08
	1437,49
	1687,59
	3180,34
	5079
	60762,88


3) Movimientos de fondos

Hemos trasladado 3682 euros a los fondos como balance neto este año (sumando ingresos a fondos y restando las salidas), que son unos 307 euros al mes. No se incluye la compra de la furgo, que entra en la contabilidad de enero, y que supone que en ese mes se queda a cero el fondo. Como comentábamos, en junio se crearon el fondo de seguridad social (trasvase del dinero destinado a acciones colectivas de 2006 desde el fondo cooperativo al nuevo fondo, ver detalles en hoja excel de junio) y el fondo de autogestión de la salud. Este último va aumentando como consecuencia de la aportación voluntaria de 30 euros al mes del grupo de Lavandería (3 euros al mes por consumidor).

	
	Furgo grande
	Furgo peque
	Motoazada
	1/4 jornada
	Cooperativo
	Seg. Social
	Autoges. Salud
	Total

	Ene
	3060
	740
	840
	1200
	6980
	0
	0
	12820

	Feb
	3210
	840
	880
	1350
	6980
	0
	0
	13260

	Mar
	3360
	940
	920
	1500
	6980
	0
	0
	13700

	Abr
	3510
	1040
	960
	1500
	7198
	0
	0
	14208

	May
	3660
	1140
	1000
	1500
	7703
	0
	0
	15003

	Jun
	3810
	1240
	1040
	500
	6775
	2978
	30
	16373

	Jul
	3960
	1340
	1080
	500
	6775
	3491.32
	60
	17206.32

	Ago
	4110
	1440
	1120
	500
	6775
	2594.32
	90
	16629.32

	Sep
	4260
	1540
	1160
	500
	6775
	1694
	120
	16049

	Oct
	4410
	1640
	1200
	830
	6775
	694
	150
	15699

	Nov
	4560
	1740
	1240
	1160
	6775
	681.97
	180
	16336.97

	Dic
	4710
	1840
	1280
	1490
	6775
	197
	210
	16502


4) Errores de contabilidad

Cada mes de enero contamos el dinero que tenemos en la caja para actualizarla, porque los valores que figuran a final de cada mes van saliendo de los diferentes gastos que se van justificando. Cada fin de año nos encontramos que existe un desfase entre el dinero a final de año según la hoja excel y el dinero realmente existente en la caja, debido a que faltan algunos gastos por justificar (¡y eso nos trae siempre de cabeza para el balance anual!). Este año ha sido de 1690 euros.

Para intentar paliar este error, hemos hecho un cambio para 2007 en el sistema de contabilidad que reflejará las salidas reales de la caja en el balance de cada mes. Esto significa que para el balance de caja tomaremos como dato de gastos (o salidas de caja) el presupuesto que haya pedido el GT, pago de asignaciones, así como otros gastos (pago de recibos por domiciliaciones, de Seguridad Social, multas, etc), en vez de sumar el conjunto de gastos en forma de recibos que se nos van justificando al siguiente mes. De este modo tendremos una idea mejor de los gastos de la coope, que son algo superiores a los que hemos puesto en el apartado 2. Pero también vamos a reflejar el desglose de gastos (¡seguimos necesitando los recibos!), porque resulta muy útil para saber en qué partidas gastamos el dinero. Si este apartado no ha quedado muy claro, cuando os pasemos las cuentas de enero esperamos que lo veáis mejor.
Por último, deciros que esperamos vuestras sugerencias, impresiones y correcciones de la lectura de este documento y el de las cuentas. Todos nos equivocamos y algún que otro gazapo seguro que os encontráis.

Previsión Económica para el 2007

(Documento discutido y corregido en el Plenario de Seguridad Social)
INGRESOS MENSUALES PREVISTOS:

Cuotas:

€5414,00 / mes
(ver Nota 1)

	COSTES MENSUALES PREVISTOS:

	Asignaciones:

3400,00 / mes

(ver Nota 2)

Transporte:

  413,42 / mes

(ver Nota 3)

Arrendamientos:

  369,56 / mes

(        “       )

Agrícolas:

  343,00 / mes

(        “       )

Comunicaciones:

  125,78 / mes
(        “       )

Mantenimiento/Averías:

  147,66 / mes
(        “       ) 

Otros Gastos:

  275,48 / mes

(        “       ) 

Seguridad Social:

  669,00 / mes
(ver Nota 4)



	Total Costes:
€5744,00 / mes

	

	APORTACIONES A FONDOS PREVISTAS:

	

	Furgo grande:
€150 / mes

	Furgo peque:
€100 / mes

	Motoazada:
€ 40 / mes

	

	Total Aportaciones a Fondos:
€290,00 / mes

	

	TOTAL SALIDAS MENSUALES (costes + fondos): 
€6034 / mes
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BALANCE (NEGATIVO) MENSUAL PREVISTO:

Esta es la suma que faltaría cada mes y que tenemos que buscar de una forma u otra.
NOTAS:

Nota 1:
El cuadrito de abajo muestra las cuotas que paga cada grupo. Los números de bolsas en cada grupo están sacados de las cuentas mensuales. Aravaca y Guinda pagan €44/mes porque así lo han decidido en sus grupos. (Lavandería paga €45/mes pero figura €42 porque los €3 adicionales van al fondo de AutoGestión de la Salud, y no a caja)

	Grupo
	No.
	Cuota
	Tot (€)

	Alc
	10
	42
	420

	Ara
	11
	44
	484

	DeV
	10
	42
	420

	Eli
	7
	42
	294

	Est
	11
	42
	462

	Gui
	8
	44
	352

	Lavap
	19
	42
	798

	Lavan
	10
	42
	420

	Pro
	14
	42
	588

	San
	10
	42
	420

	Tir
	18
	42
	756

	TOTAL
	128
	
	5414


Nota 2:
Se supone que, igual que el año pasado, habrá 5 jornadas completas con una asignación de €660/mes cada una hasta junio, y de €700/mes a partir de julio. Esta subida no está ni debatida ni aprobada por la asamblea, pero probablemente una subida habrá, como todos los años. Suponiendo esto, sale una media de €3400/mes.

Nota 3:
Transporte. La media de del 2006 más un 5%
(€4724,81 / 12 meses = €393,73; +5% = €413,42/mes)

Arrendamientos de Casita de Perales, Agua y Tierras. La media de 2006 más un 5%

(€4223,57 / 12 meses = €351,96; +5% = 369,56/mes)

Agrícolas. La media de del 2006 más un 5%

(€3920,08 / 12 meses = €326,67; +5% = €343/mes)

Comunicaciones. La media de del 2006 más un 5%

(1437,49 / 12 meses = €119,79; +5% = €125,78/mes)

Mantenimiento/Averías. La media de del 2006 más un 5%

(€1687,59 / 12 meses = €140,63; +5% = €147,66/mes)

Otros gastos. La media de del 2006 más un 5%

(€3148,39 / 12 meses = €262,37; +5% = €275,48/mes)

Nota 4:
Seguridad Social. Datos reales para el 2007

(€575/mes durante 3 meses, €700/mes durante 9 meses; media mensual = €669/mes)

La Comisión Económica informa y comenta:

Pues, salvo error u omisión, no vemos grandes problemas o riesgos económicos. Los números del cuadro de la primera página son fiables y están basados en datos reales cuando existen y en medias del año pasado cuando no. Por lo tanto estamos bastante seguros de que la cifra de €620/mes que hay que salvar se aproxima a lo real.
Sin embargo, hay unos cuantos puntos que conviene tener en cuenta:

· Acciones Colectivas

El riesgo de financiar el pago de la Seguridad Social con acciones colectivas no es económico sino organizativo. Durante el 2006 las acciones colectivas fueron fundamentales para poder pagar estas cuotas (porque no alcanzábamos con la cuota de €42 y 128 consumidores). Hasta ahora lo hemos tenido fácil, porque 1) no empezamos a pagar cuotas de la SegSoc hasta julio y 2) existía ya un fondo lleno de dinero procedente de acciones colectivas de todo el año.

El año pasado hubo acciones colectivas que dieron un total de €5276 en doce meses, equivalente a una media de €440/mes, que no fue suficiente para cubrir las cuotas, y eso que hemos pagado solo 6 meses de cuotas de la SegSoc (julio-diciembre) con las acciones colectivas de 12 meses (enero-diciembre). A partir de ahora, será más peliagudo porque el fondo tiene poco dinero (unos €450 a finales de enero) y la cantidad a financiar (€669/mes) es mayor que el año pasado.

Por otro lado, el destinar todo el dinero de acciones colectivas al pago de la Seguridad Social es una decisión que se revisará este plenario. Debemos tener en cuenta que esta estrategia elimina las entradas “naturales” al fondo cooperativo, que es el fondo destinado a inversiones grandes de la coope. Ahora goza de buena salud, pero el mantener esta forma de financiación puede hacer peligrar la capacidad futura de la coope de hacer estas inversiones.


Nota: Sobre estos temas, leer las decisiones adoptadas en el plenario de la Seguridad Social.
Reflexión: Si contásemos con un 10% de ingresos por acciones colectivas, deberíamos obtener alrededor de 600 euros mensuales por acciones colectivas. Esto supone 7.220 euros extra al año y conseguiría equilibrar el balance negativo previsto de forma bastante ajustada. Sobre este tema, comentaremos que generalmente no se cumple este objetivo del 10% al final de año (en 2006 ha sido del 7,5%) y pensamos que este tema es fundamentalmente un problema de compromiso, como se debatió en el plenario de Seguridad Social, y deriva en un problema de previsión económica de los presupuestos.
· Otras posibilidades de financiación

Las de siempre:

-
Subir la cuota. (Por cada €1 de subida, entran €129/mes)

-
Aumentar el número de bolsas. (Por cada nuev@ consumidor@, entran €42/mes)

-
Reducir gastos. (Difícil, ya la mayoría son fijos, pero posible si nos ponemos)

-
Que más grupos decidan auto-subirse la cuota

-
Valorar la necesidad de seguir aportando tanto a los fondos

-
Otras?

Desde la Com.Econ. recomendamos diversificar las fuentes de financiación, y no depender exclusivamente de las acciones colectivas para alcanzar los €620/mes.
Desglose Acciones Colectivas 2006

	Mes
	Grupo
	Concepto
	Pasta (€)

	Ene
	Alcalá
	Comida solidaria
	205

	Feb
	
	
	

	Mar
	
	
	

	Abr
	Aravaca
	Venta bolsas
	30

	
	Estrecho + GT
	Charla
	188

	May
	Lavapiés
	Venta camisetas cumple BAH
	505

	Jun
	?
	Venta camisetas en el Hebe
	310

	
	?
	Venta chapas en el Hebe
	100

	
	Lavandería
	Fiesta cumple BAH en Perales
	1258

	
	Bah de verde
	Venta camisetas
	127

	
	Tirso
	Comida en Parque Cornisa
	255

	Jul
	Aravaca
	?
	10

	
	
	
	

	Ago
	Estrecho + todo el BAH
	Fiestas Dehesa
	1400

	Sep
	
	
	

	Oct
	
	
	

	Nov
	Lavandería
	Comida Kontrkorriente
	387,97

	
	Estrecho
	Comida Nanaï
	500

	Dic
	
	
	

	
	
	TOTAL
	5276


Última reflexión: la planificación de los presupuestos.

En el plenario de la Seguridad Social se lanzó la idea de hacer un plenario económico a principios de cada año en el cual se planteen los grandes gastos de ese año y las estrategias para acometerlos, de modo que no se vayan lanzando proyectos separados (vivero, manzanas, Seguridad Social, etc) con propuestas de financiación que no tengan en cuenta el presupuesto global de la coope. A la Comisión Económica le parece un tema fundamental esta planificación. Sin embargo, la comisión ahora mismo es casi unipersonal y con estos medios humanos no es posible humanamente llevar las cuentas al día y encima organizar plenarios de esta envergadura. Este tipo de iniciativas serían posibles con la participación de más gente en la comisión, algo que se lleva demandando en la mayoría de las últimas asambleas generales pero hasta el momento sin éxito. Dicho queda.
-€620 / mes
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